Wir wollen mit und fiir Euch die Betriebsratsarbeit
der vergangenen Jahre fortsetzen — dabei steht der
Mensch fiir uns im Mittelpunkt! Das es nicht in allen
Bereichen und Standorten rund lauft, wissen wir.
Nicht alles Notwendige konnte die letzten Jahre
verbessert werden. Neue Themen kommen laufend
hinzu. Genug zu tun fiir die nachsten vier Jahre!
Neben Euren personlichen Anliegen liegt uns
weiter am Herzen, ...

mit ganzer Kraft viele groBe
und kleine Verbesserungen
anzuschieben und zu erreichen
und Euch eine starke Stimme
gegeniiber der Geschdaftsfiihrung

ein soziales und wertschatzendes Arbeitsumfeld zu star-
ken - und dort, wo es nicht oder nicht mehr besteht,
dieses einzufordern! Wir Menschen bewegen Miinchen
jeden Tag!

die Vereinbarkeit von Arbeit, Familie und Freizeit weiter
auszubauen - hier sind wir gefordert, mehr Spielraum fiir
die Einzelnen in der Arbeitszeitflexibilitat, bei Schichtpla-
nen und bei der Nutzung von HomeOffice/mobilen Arbeit
zu schaffen.

bei der Digitalisierung die Einzelnen vor Leistungs- und
Verhaltenskontrolle zu schiitzen und eine kluge Strategie
zur Sicherung aller Arbeitsplatze zu verhandeln.

Druck zu machen, dass die freiwilligen Sozialleistungen,
wie Freifahrt und Essenszuschuss, zur langjahrigen
Mitarbeiterbindung wieder eingefiihrt werden.
AuBBerdem die Miinchen-Zulage liber 2024 hinaus zu
erhalten und auch Mangelberuf-Zulagen zu fordern.

ein umfassendes betriebliches System zum Arbeits- und
Gesundheitsschutz an jedem Arbeitsplatz umzusetzen
um Krankheiten vorzubeugen.

die erfolgreiche Begleitung der Personalplanung
fortzusetzen. Wir wollen eine vorausschauendere
Planung von Planung Personalbedarfen sowie
transparentere Bezahlstrukturen, um eine Benach-
teiligung interner Kolleg*Innen zu vermeiden.

Wir versprechen Euch

zu geben!

Unsere Starke liegt in der bunten Mischung und dem
unterschiedlichen Know-How unserer Kandidatinnen

und Kandidaten und der Zusammenarbeit mit dem
Fahrdienst, der Gewerkschaft und allen anderen Akteuren.

Liste 1

Planung, Technik,
Vertrieb) -

Zusammen starki

Jetzt liegt es an Euch: Desto mehr Betriebsrite
gewahlt werden, desto mehr schaffen wir auch!
Daher ist jetzt eine hohe Wahlbeteiligung und Eure
Stimmen entscheidend, damit wir euch weiterhin
vertreten kénnen!

Zusammen stark!

terstut

Liste 1 : Planung, Technik, Vertrieb - Zusammen stark!

1. Cornelius Mlller | Betriebsratsvorsitzender

2. Angelika Braito | Teamassistentin
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) ,Betriebsrate mit der Gewerkschaft ver.di
als Unterstltzung haben bessere Moglichkeiten
die Interessen der Beschaftigten durchzusetzen

als einzelne Betriebsrate"
Deshalb die ver.di unterstiitzten
Listen wahlen!
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Neumarkterstr. 22, 81673 Mlinchen



UNSER KNOW-HOW FUR DIE BRWAHL 2022 SWM/MVG

9.

CORNELIUS MULLER | SWZ
BETRIEBSRATSVORSITZENDER, BETRIEBSWIRT, BR-BV (MV-KD)

ANGELIKA BRAITO | TECHNISCHE BASIS
TEAMASSISTENTIN (MA)

BERNHARD ZUNDERER | TRUDERINGER STR. (SWZ)
KFzZ-HANDWERKER BR-BV (MB-BT-O)

CLAUDIA VOLKL | swWzZ
AUSBILDERIN, VERTRIEBSMANAGEMENT (MV-VM)

ANTON KAMETER | TECHNISCHE BASIS
METALLHANDWERKER (MS-UF-1-W)

MARKUS BERCHTENBREITER | AW TRAUNREUTER STR.

AUTOMATEN HINTERGRUNDSYSTEME (MV-VS$-5Y)

SIEGLINDE SCHMID | sWZ
TEAMASSISTENZ, GESAMTBETRIEBSRATSVORSITZENDE (BR-BV)

CHRISTIAN KROISS | HBF UG (EHEM. HW)
AUFZUGSMONTEUR (MI-EA-A-I)

ROMAN LASKOWSKI | ELISENHOF (MOBIL)
PRUFDIENST (MVM-ES-PS)

10. ZITZELSBERGER, ROSEMARIE | sWZ
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12.
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20.

SACHBEARBEITERIN BETRIEBSRAT (BR-BV)

RALPH SCHICHTL | TECHNISCHE BASIS
FREIGESTELLTER BETRIEBSRAT BR-BV (MS-UF)

DANIEL KONIETZNY | sWZ
IT-ANFORDERUNGSMANAGER (MI-DT-I)

JOHANN EBERSBERGER | TECHNISCHE BASIS
RANGIERER (MS-FS-L-T)

MAXIMILIAN LICHTNER | AW TRAUNREUTER STR.
VORHANDWERKER ENTWERTER (MV-VS-TE)

CEM CAVDAR | HBF UG (MOBIL)
REINIGUNGSKONTROLLEUR/QUALITATSPRUFER (MI-VB-R-O)

THOMAS MULLER | TECHNISCHE BASIS
VORARBEITER DER METALLHANDWERKER (MI-FW-U-U)

CLAUDIA BUCHFELDER | SWZ

BETRIEBSKOSTEN UND MOBILITATSPARTNERSCHAFTEN (MF-BK)

JURGEN-JOHANN TORNER | STACHUS UG
INSTANDHALTUNG STACHUS BAUWERKE (MI-VB-S-H)

WOLFGANG NORDINGER | HW STANDLERSTR.
METALLHANDWERKER (MS-TF-T-M)

MAXIMILIAN SCHICHTL | HANS-THONAUER-STR.
KFZ-HANDWERKER (MB-BT-W)
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MARKUS LOSLEBEN | BHF. 2 EINSTEINSTR.
TECHNISCHER SACHBEARBEITER (MS-TF)

STEFAN EICHELSDORFER | TECHNISCHE BASIS
HANDWERKER (MS-UF-1-W)

ELVEDIN MEHMEDOVIC | TRAUNREUTER STR.
INDUSTRIEMECHANIK (MV-VS-TE)

MICHAEL HAUZENEDER | TECHNISCHE BASIS
RANGIERER (LOKFUHRER) (MS-FS-L-T)

ANA MARIA SCHERTES | ELISENHOF
SACHBEARBEITERIN IM PRUFSERVICE BACKOFFICE (MV-ES-PS)

FLORIAN LANGE | swz
PROJEKTMANAGER/REFERENT (MR)

KAY JAGER | ELISENHOF (MOBIL)
FAHRSCHEINPRUFER (MVM-ES-PS)

PATRICK KORNER | KC MARIENPLATZ UG
TEAMKOORDINATOR KUNDENSERVICE (MV-KD-ST)

ALMEDIN ALIC | BHF. 2 EINSTEINSTR.
INDUSTRIEMECHANIKER (MS-TF-1-5)

GUNTER DANDL | TECHNISCHE BASIS
METALLHANDWERKER (MS-UF-T-M)

THOMAS WEBER | TECHNISCHE BASIS
MALER BAUTECHNIK (MI-VB-U-B-1B)

ERIK FORVALD | ELISENHOF
TEAMKOORDINATOR (MV-KD-ST)

MANUEL WIEDEMANN | TRUDERINGER STR.
KFZ-ELEKTRIKER (MB-BT-O)
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. VERENA ZEP,

GUNTHER HELMER | TECHNISCHE BASIS
SCHLOSSER (MS-UF-1-M)

MICHAEL GRITSCHER | HW STANDLERSTR.
ELEKTRIKER (MS-TF-I-Z)

SANDRA BAYER | ELISENHOF (MOBIL)
PRUFSERVICE 8MVM-ES-PS)

WERNER HOLZL | AW TRAUNREUTER STR.
AUTOMATENMECHANIKER (MV-VS-TE)

KERSTIN KRATZSCH | swZ
ASSISTENZ (MI-FW)

HELMUT VEITLBAUER | TECHNISCHE B
FACHMEISTER VIDEOTECHNIK (MI-DT-

Pi1A FUCHS | swWZ
PROJEKTLEITUNG (ME-SM)

GORAN VUKOBRAD.
REINIGUNGSKONTRO
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